EKO DUNAV d.o.0
Glavna 3
Borovo

ZAPISNIK
sa 2. redovne sjednice Nadzornog odbora EKO-DUNAYV d.o.0. za komunalno gospodarstvo odrzane
dana 17.12.2014. godine u prostorijama tvrtke u Borovu, Glavna 3 sa poc¢etkom u 20:00 sati.

Nakon §to predsjednik uvodno daje pozdravnu rijec¢ te konstatira da su na sjednici prisutni
svi ¢lanovi Nadzornog odbora, predlaze slijede¢i Dnevni red:
1. Utvrdivanje prijedloga Plana i Programa rada Eko-Dunav d.0.0. za komunalno gospodarstvo za
2015. godinu
2. Utvrdivanje prijedloga financijskog plana Eko-Dunav d.0.0. za komunalno gospodarstvo za 2015.
godinu
3. Razno

Tocka 1.

Direktor Milos Eri¢ daje pregled planiranog poslovanja i rada za 2015. godinu u kojem izlaze plan
potrebe za radnicima u slijedecoj godini u skladu sa planiranim aktivnostima. Potrebna je osoba sa
C vozackom dozvolom, potreban je administrativni radnik te ne bi bilo lose razmisljati o knjigovodi
obzirom na troSkove knjigovodstva. Navodi da ¢e pokuSati koristiti poticajne mjere HZZ-a za
obavljanje javnih radova. Takoder se razmisSlja o mogucnosti odrzavanja javne rasvjete za Opcinu
Borovo. Nadalje, iskazuje potrebu za nabavku vozila za prijevoz radnika i tereta kao i nabavku
rashladne komore na mjesnom groblju. Pored toga, na mjesnom groblju se planira izgradnja jedne
staze u starom dijelu groblja te uklanjanje stare zgrade ( kuce ).

Srdan Jeremi¢ pita kolika je zapremina vozila za odvoz otpada koje se planira nabaviti?

Milo§ Eri¢ odgovara 16m3 te da je plan da se sa tom veli¢inom vozila sme¢e odvozi u dva radna
dana.

Danko Nikoli¢ postavlja pitanje tko provodi javnu nabavu i tko je vlasnik vozila te pitanje sadaSnjih
1 buducih kadrova.

Milo§ Eri¢ kaze da nabavu provodi Eko-Dunav, vlasnik Opéina Borovo. Sto se ti¢e kadrova, plan je
da se pri zaposljavanju pokusaju pronaci osobe koje raspolazu raznim vjeStinama i znanjima zbog
raznovrsne prirode posla unutar same tvrtke.

Srdan Jeremi¢ navodi da je potrebno prilikom pronalaska radnika 1 sklapanja ugovora staviti
odredbu da se obavljaju i svi drugi poslovi po nalogu poslodavca za koje je radnik osposobljen te
postavlja pitanje vremenskom razdoblja trajanja ugovora sa tvrtkom Krio d.o.o0. i eventualnog
raskida tog ugovora.

Milo$ Eri¢ odgovara da ugovor sa Kriom d.o.o. vrijedi do 2.mjeseca 2015. godine, ali da je mogu¢
raskid i ranije.

Nakon zakljucenja rasprave, plan rada je usvojen jednoglasno te se direktor Milo$ Eri¢ obvezuje
dostaviti ga na usvajanje Op¢inskom vijecu.

2. Direktor Milo§ Eri¢ izlaze prijedlog financijskog plana za 2015. godinu. Istice poteskocu
utvrdivanja referentnog uzorka u smislu postavljanja parametara za prvu godinu sakupljanja i
odvoza otpada.

Srdan Jeremi¢ predlaze da se na prihodovnoj strani plana objedine tocke 5. i 6., a da se na
rashodovnoj strani u toc¢ku 1. dodaju porezi i doprinosi za radnike. Takoder, predlaze da se razdvoji
potros$ni materijal od goriva te predlaze na stavci zastitna oprema povecanje iznosa.

Nakon krace rasprave dodaju se nove tocke u financijskom planu, a to su: porezi, dadzbine, kazne /
nabavka vozila za odvoz otpada / izvanredni rashodi.



Ovakav izmjenjeni prijedlog financijskog plana stavlja se na glasovanje te je usvojen jednoglasno.

3. Pod ovom tockom nije bilo pitanja ili prijedloga. Predsjednik Nadzornog odbora zakljucuje
sjednicu u 21:30 h.

Zapisnicar: Predsjednik NO:



